Stanowisko Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
w Radomiu z dnia 15.12.2017r
wobec podejmowanych dziatan Zarzadu Mazowieckiego Szpitala
Specjalistycznego w Radomiu skierowanych
przeciwko potoznym
Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych w Radomiu wyraza stanowczy

sprzeciw wobec zaproponowanych przez Zarzad Mazowieckiego Szpitala
Specjalistycznego w Radomiu zmian restrukturyzacji dotyczacy potoznych
zatrudnionych w oddziatach : ginekologiczno- potozniczym, oraz neonatologii.
Plan przewiduje redukcje zatrudnienia potoznych, co ma sie przyczynié do
obnizenia strat finansowych placowki. |
Uzasadnienie:
Oddziat ginekologiczno - potozniczy liczacy 94 t6zka sklada sie z :

e traktu porodowego z salami operacyjnymi do wykonywania cie¢

cesarskich,

e odcinka poloznictwa aseptycznego,

e odcinka potoznictwa septycznego,

o oddzialu ginekologii 1 patologii cigzy.
Sq to oddzielne odcinki rozniace sie specyfikg pracy. Lacznie zatrudnionych
Jest 57 potoznych, w tym kadra kierownicza /kierownik zespotu potozniczego/,
oraz 6 - pofoznych zabezpieczajacych prace w Szpitalnym Oddziale o
Ratunkowym .
Oddziat pracuje w systemie rooming-in co oznacza, 7e dyzurujgce potozne
zajfnujq si¢ zardwno potoznica, jak i noworodkiem, oraz instrumentuja do cieé
cesarskich. Przy oddziale funkcjonuje rdwnieZ Poradnia Laktacyjna, ktorej
pracg zabezpiecza takze potozna zatrudniona w oddziale.

Oddzial_Neonatologii dysponujacy 5 stanowiskami opieki ciaglej 1 6 opieki

pos’fedniej zatrudnia 21 poloZnych / wlacznie z kierownikiem zespotu

poloznych oraz 1 potozng przebywajaca na urlopie wychowawczym od 2014r/



Obsade na tym oddziale zapewnia sie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 20 grudnia 2012 1. ,,w sp}'awie standarddéw postepowania
medycznego w dziedzinie anestezjologii i intensywnej terapii dla podmiotéw
wykonujgeych dziatalnosé leczniczg” (Dz. U. z 2013 poz. 15).

W 2013r ustalone zostaty i wprowadzone minimalne normy zatrudnienia, ktére
to wskazaly koniecznos¢ takiego zatrudnienia, ktdre Zapewnia zarowno
bezpieczenstwo pacjentéw jak i zgodng ze standardami jakos$é opieki.
Prawidlowe przeliczenie wskaznikow zatrudnienia na tym oddziale wskazuje
minimalna ilos¢ potoznych - 17.4 etatu, co w zaokragleniu daje 18 etatow.
Z przekazanych informacji wynika, Ze wykorzystanie 16zek na tym oddziale
szacuje si¢ na poziomie nie mniej niz 65-85%, a oddziat nie przynosi strat
finansowych.
Jednoczesnie przypominamy, ze poloine zobowigzane sa do przestrzegania
przepiséw wynikajgcych z ustawy z dnia 15 lipea 2011r ,,0 zawodach
pielegniarki i potoznej”, gdzie miedzy innymi art. 5 ust.] szezegblowo okresla
zakres udzielanych ‘_s’wiadczeﬁ zdrowotnyéh , ktore z kolei zgodnie z art, 11.
ust.1 potozna zobowiazana jest wykonywac z nalezytg starannodcia, zgodnie 7
zasadami etyki zawodowe], poszanowaniem praw pacjenta, dbatoscia o jego
bezpieczenstwo, wykorzystujac wskazania aktualnej wiedzy medycznej.
| Polozne sa rowniez zobligowane do przestrzegania zapiséw rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 9 listopada 2015 r. ,, w sprawie standardéw
postepowania medycznego przy udzielaniu Swiadczer zdrowotnych w dziedzinie
potoznictwa i ginekologii z zakresu okotoporodowej opieki poioz‘nicém
ginekologicznej sprawowanej nad kobietq w okresie cigzy, porodu, potogu, w
przypadkach wystgpowania okreslonych powikian oraz opieki nad kobietq w
sytuacji niepowodzen potozniczych”
Nie mozna réwniez pominaé zapiséw ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku
Praw Pacjenta gwarantujacych pacjentom bezpieczne udzielanie $wiadczen

zdrowotnych.



Samorzad zawodowy zobowiazany jest sprawowaé piecze nad nalezytym
wykonywaniem zawodu potoznej w granicach interesu publicznego 1 dla jego
ochrony, dlatego sytuacja powyzej opisana budzi w nas ogromny niepokoj.
Trudno nam uwierzy¢ , ze poloine i pielegniarki zatrudnione w tym
szpitalu, generujs dlugi placéwki, 2 redukeja kilku ich etatéw przyczyni sig
do uratowania budzetu placowki.

Przestroga powinny by¢ réwniez coraz czesciej wystepujace zdarzenia
niepozadane / sytuacja w Starachowicach oraz innych szpitalach /, w ktérych
pdtwierdza si¢ zatrudnianie nawet ponizej minimalnych norm.
Zabezpieczenie opieki polozniczej w MSzS w oddziale neonatologii w 2
etaty powyiej minimalnych norm jest optymalnym, bezpiecznym

i odpowiedzialnym dzialaniem.

Nalezy réwniez pamictad , ze Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO)

i Fundusz Narodéw Zjedno.czonych na Rzecz Dzieci (UNICEF) uhonorowat
Mazowiecki Szpital Specjalistyczny w Radomiu, nadajac Oddzialowi
Ginekologiczne — Polozniczemu, oraz Oddzialowi Neonatologii tytut
»Szpitala Przyjaznego Dziecku”. Szpital odznaczony tym tytulem musi
spelnia¢ odpowiednie warunki umozliwiajgce karmienie naturalne, zapewniac
godnos¢ kobiecie rodzacej, poprawiac jakosé opieki okotoporodowe;. Szpital
ktéremu nadany zostat tytut "Szpitala Przyjaznego Dziecku" podlega ciagtej
ocenie, wymaga permanentnego udokumentowanego przeszkolenia catego
personelu,

Mazowiecki Szpital Specjalisty¢zny w Radomiu spetit wszystkie wymogi

dzigki zaangazowaniu zatrudnionych tam potoiznvch.

Diatego tez, stanowczo sprzeciwiamy sie dziataniom i decyzja Zarzadu MSzS

skierowanym do $rodowiska potoznych.
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