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W zwigzku z prosbg o interwencj¢ dotyczaca sytuacji pielegniarek i potoznych
zamieszkujgcych na terenach przygranicznych RP w imieniu Naczelnej Rady Pielegniarek i
Poloznych zwracam si¢ z uprzejmg prosba o pilng zmiang przepiséw § 3 ust. 5 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 2 maja 2020 r. w sprawie ustanowienia okre$lonych ograniczen,
nakazow i zakazow w zwigzku z wystapieniem stanu epidemii (Dz. U. poz. 792), dalej zwany
takze rozporzadzeniem, w zakresie umozliwiajacym wykonywanie zawodu medycznego, w

szczegblnoscei pielegniarki i poloznej w strefie przygraniczne;j.

Pragniemy przypomnie¢, iz zgodnie z § 3 ust. 314 ww. rozporzadzenia: ,, 3. Od dnia 4 maja
2020 r. obowigzku, o ktérym mowa w § 2 ust. 2, nie stosuje si¢ w przypadku przekraczania
granicy panstwowej stanowiqcej granice wewnetrzng w rozumieniu art, 2 pkt 1 rozporzqdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/399 z dnia 9 marca 2016 r. w sprawie unijnego
kodeksu zasad regulujgcych przeplyw oséb przez granmice (kodeks graniczny Schengen) (Dz.
Urz. UEL 77 z23.03.2016, str. 1, z pézn. zm.):

1) w ramach wykonywania czynnoSci zawodowych, stuzbowych lub zarobkowych w
Rzeczypospolitej Polskiej lub w panstwie sgsiadujgcym przez osoby wykonujgce te czynnosci w
tych panstwach;

2) przez ucznidw i studentéw pobierajgcych nauke w Rzeczypospolitej Polskiej lub w panstwie
sgsiadujgcym.

4. Osoby, o ktdrych mowa w ust. 3, przekraczajge gramicg pahstwowq, sq obowigzane

udokumentowa¢ funkcjonariuszowi Strazy Granicznej wykonywanie czynnosci zawodowych,
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stuzbowych lub zarobkowych lub pobieranie nauki w Rzeczypospolitej Polskiej lub w panistwie
sgsiadujgcym. ”.

Jednoczesnie wprowadziliScie Pafstwo niezrozumialy dla Nas calkowity zakaz
swobodnego wykonywania zawodu medycznego, w tym zaréwno dla pielegniarek i
poloznych wykonujacych zawéd w formie zatrudnienia zaleinego, jak i prowadzenia

wlasnej dzialalnosci gospodarczej, w strefie przygranicznej.

Zgodnie bowiem z § 3 ust. 5 rozporzadzenia: Przepisu ust. 3 pkt 1 nie stosuje sie do 0séb

wykonujgcych zawdd medyczny w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011
r. 0 dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 295 i 567) oraz 0s6b wykonujgcych czynnosci
zawodowe, stuzbowe lub zarobkowe w jednostkach organizacyjnych pomocy spolecznej w
rozumieniu art. 6 pkt 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1507, 1622, 1690, 1818 i 2473).

Pragniemy zauwazy¢, iz kwestie zwigzane z przemieszczaniem sie 0séb zamieszkujgcych na
terenach przygranicznych w spos6b szczegdlny sa regulowane w prawie europejskim, a tym
samym w prawie polskim. Sytuacja pielggniarek i poloznych z obszaru przygranicznego
wymaga odrgbnego namystu z uwagi na specyfike miejsca zamieszkania i mozliwosci
dodatkowego zarobkowania. Obecnie mamy zaréwno przypadki gdy pielegniarka czy potozna
mieszka na terytorium Polski, a pracuje tylko w podmiocie leczniczym innego kraju UE, np.
Niemiec czy Czech, albo pielegniarka lub potozna pracuje jednoczesnie w podmiotach

leczniczych dwdch réznych panstw, np. Polsce i Czechach.

Natomiast zapisy ww. rozporzadzenia wywieraja negatywne skutki spoleczne, zawodowe i

rodzinne dla ww. pielegniarek i poloznych.

Po pierwsze, osoby zamieszkujace na state w Polsce w strefie przygranicznej i pracujace tylko
w podmiocie leczniczym w innym pafistwie UE sa w sytuacji ,,przymusu” dokonywania
wyboru pomigdzy utrzymaniem dotychczasowego miejsca pracy a realizacjg swoich praw
i obowigzkéw zwigzanych z posiadaniem rodziny. Jednoczesénie nie kazda osoba moze na okres
nieokreslony trwania stanu epidemii pozostawi¢ dzieci pod opieka innych os6b, aby zamieszaé
na terenie innego panstwa UE w celu utrzymania dotychczasowego zatrudnienia. Sam juz fakt
postawienia kobiety w takiej sytuacji wyboru — uwazamy za naruszajacy godnos¢ cztowieka,

Ponadto nie kazda z kobiet moze zaprzestaé wykonywania pracy, wlasnie z uwagi na



koniecznos¢ zapewnienia rodzinie godnych warunkow zycia. Sam fakt zaistnienia COVID-19

nie jest w obecnej sytuacji uzasadnieniem do dokonywania takich wybordw.

Po drugie, osoby wykonujgce zawdd pielegniarki lub poloznej i zamieszkujace w strefie
przygranicznej, a wykonujgce zawod w Polsce i innym panstwie UE, sa w gorszej sytuacji, niz
osoby nie wykonujace zawodu medycznego, a takze pracujace w Polsce i innym panstwie UE

w podmiocie leczniczym, np. salowe, ochrona obiektow, kucharki, osoby sprzatajace, itp.

Ponadto w swietle przepiséw przyjetego rozporzadzenia widoczne jest zréznicowanie prawnej
1 zawodowej sytuacji w grupie zawodowej pielegniarek i potoznych. Pielegniarki i potozne na
terytorium Polski mogg wykonywaé prac¢ w réznych podmiotach leczniczych, a obecnie
ograniczenia dotyczg szpitali jednoimiennych. Natomiast pielegniarki i potozne nie moga
taczy¢ pracy w podmiocie leczniczym w Polsce i innym przygranicznym panistwa UE. Takie
rozwigzanie stoi w opozycji do art. 32 Konstytucji RP, ktéry wskazuje, iz:” 1. Wszyscy sq
wobec prawa réwni. Wszyscy majg prawo do réwnego traktowania przez wiadze
publiczne.2. Nikt nie moze by¢ dyskryminowany w zyciu politycznym, spoltecznym lub

gospodarczym z jakiejkolwiek przyczyny.”.

Bez watpienia wprowadzone rozwigzania naruszaja takze art. 22 Konstytucji RP zgodnie z
ktérym ograniczenie wolnosci dziatalnosci gospodarczej jest dopuszczalne tylko w drodze
ustawy i tylko ze wzgledu na wazny interes publiczny. Zapis ten odnosi sie réwniez do
swobodnego wykonywania zawodu pielegniarki i potoznej w ramach prowadzonej praktyki
zawodowej, nie tylko na terytorium Polski, ale rowniez w strefie przygranicznej w innym
panstwie UE. Zgodnie z prawem europejskim i polskim pielegniarka i potozna moze
wykonywaé zawéd stale, tymczasowo lub okazjonalnie w ramach strefy przygranicznej w

formie dziatalnosci gospodarcze;j.

Reasumujagc, wnosimy jak powyzej o zmiane przepiséw rozporzadzenia i umozliwienie ww.
osobom wykonywania zawodu pielegniarki i potoznej w strefie przygranicznej na zasadach

poszanowania praw i wolno$ci obywatela, pracownika i przedsigbiorcy.
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