UCHWALA
SENATU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE)J
z dnia 10 czerwca 2021 r.

W sprawie ustawy o zmianie ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego niektorych pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych

oraz niektorych innych ustaw

Senat, po rozpatrzeniu uchwalonej przez Sejm na posiedzeniu w dniu 28 maja 2021 r.
ustawy o zmianie ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
niektorych pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych oraz niektoérych innych

ustaw, wprowadza do jej tekstu nast¢pujace poprawki:

1) w art. 1 dodaje si¢ pkt 2a w brzmieniu:
,,2a) po art. 3a dodaje si¢ art. 3b w brzmieniu:

»Art. 3b. W przypadku, gdy pracownik wykonujacy zawdd medyczny
podniesie kwalifikacje zawodowe 1 udokumentuje to podmiotowi leczniczemu,
podmiot leczniczy jest obowigzany przeliczy¢ wynagrodzenie zasadnicze
zgodnie ze wspotczynnikiem pracy okreslonym dla grupy zawodowej
odpowiadajacej kwalifikacjom tego pracownika od miesigca nastgpujacego po

udokumentowaniu podniesienia kwalifikacji zawodowych.”;”;

2) w art. 4 w ust. 1 wyrazy ,,Porozumienie, o ktorym mowa w art. 3 ust. 1 pkt 17

zastepuje si¢ wyrazami ,,Porozumienie, o ktérym mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1 albo 2”;

3) w zalaczniku, w zalaczniku do ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. tabela otrzymuje

brzmienie:

»Lp.| Grupy zawodowe wedlug kwalifikacji wymaganych na| Wspotczynnik pracy
zajmowanym stanowisku

1. | Lekarz albo lekarz dentysta, ktéry uzyskat specjalizacje drugiego 1,7

stopnia lub tytul specjalisty w okreslonej dziedzinie medycyny




Lekarz albo lekarz dentysta, ktory wuzyskal specjalizacje

pierwszego stopnia w okreslonej dziedzinie medycyny

1,4

Lekarz albo lekarz dentysta, bez specjalizacji

1,2

Lekarz stazysta albo lekarz dentysta stazysta

1,0

Farmaceuta, fizjoterapeuta, diagnosta laboratoryjny albo inny,
pracownik wykonujacy zawodd medyczny inny niz okre§lony

w Ip. 1-4, wymagajacy wyzszego wyksztatcenia i specjalizacji

1,2

Farmaceuta, fizjoterapeuta, diagnosta laboratoryjny albo inny,
pracownik wykonujacy zawod medyczny inny niz okreslony w lp.
1-5 albo pracownik dziatalnosci podstawowej, inny niz
pracownik wykonujacy zawod medyczny, wymagajacy wyzszego

wyksztalcenia, bez specjalizacji

1,0

Pielegniarka z tytutem zawodowym magister pielegniarstwa albo
polozna z tytutem zawodowym magister potoznictwa, ktdra
uzyskata tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa lub

dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie zdrowia

1,2

Pielegniarka albo potozna, ktora uzyskata tytul specjalisty
w dziedzinie pielegniarstwa lub dziedzinie majacej zastosowanie
w ochronie zdrowia, albo pielegniarka z tytutem zawodowym
magister pielggniarstwa albo polozna z tytulem zawodowym

magister potoznictwa

1,1

Pielggniarka z tytutem zawodowym licencjat pielegniarstwa albo

potozna z tytutem zawodowym licencjat potoznictwa

1,0

10.

Pielggniarka albo potozna inna niz okreslona w Ip. 7-9, ktdra nie
posiada tytutu specjalisty w dziedzinie pielggniarstwa lub

dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie zdrowia

0,9

11.

Fizjoterapeuta albo inny pracownik wykonujacy zawod medyczny
inny niz okreSlony w lp. 1-10 albo pracownik dziatalnos$ci
podstawowej, inny niz pracownik wykonujacy zawod medyczny,

wymagajacy sredniego wyksztatcenia

0,9

12.

Pracownik dziatalnosci podstawowej, inny niz pracownik

0,65




wykonujacy zawod medyczny, inny niz okreslony w Ip. 61 11

Ratownik medyczny z tytulem zawodowym licencjat ratownictwa 1,1

medycznego

Ratownik medyczny 0,97
MARSZALEK SENATU

Tomasz GRODZKI




UZASADNIENIE

Senat, po rozpatrzeniu uchwalonej przez Sejm na posiedzeniu w dniu 28 maja 2021 r.
ustawy o zmianie ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
niektorych pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych oraz niektoérych innych

ustaw, postanowit wprowadzi¢ do jej tekstu 3 poprawki.

Poprawka nr 1 Senat przyjat zasade, iz wynagrodzenie pracownika medycznego, ktory
podnidst swoje kwalifikacje zawodowe, powinno zosta¢ do nich dostosowane poczawszy od

miesigca nastepujacego po miesigcu udokumentowania nowych kwalifikacji.

Senatorowie uznali, Zze przepis ten z jednej strony zobliguje podmioty lecznicze do
niezwlocznego podwyzszania wynagrodzen pracownikom, ktérzy kwalifikujg si¢ do grupy
zawodowe] z wyzszym wspotczynnikiem pracy, a z drugiej strony bedzie dla samych

pracownikow dodatkowa zacheta do podwyzszania swych kompetencji.

Poprawka nr 2 Senat doprowadzit do spojnosci miedzy przepisami ustawy zmienianej
1 przepisem przejSciowym zawartym w ustawie nowelizujgcej. W art. 3 ust. 1 pkt 1 1 2 ustawy
0 sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikéw
zatrudnionych w podmiotach leczniczych, okreslono sposdb podwyzszania wynagrodzenia
zasadniczego. W mysl art. 3 ust. 1 pkt 1, sposéb podwyzszania wynagrodzenia zasadniczego
ustalajag, w drodze porozumienia, strony uprawnione w danym podmiocie leczniczym do
zawarcia zakladowego uktadu zbiorowego pracy. Zgodnie z kolei z art. 3 ust. 1 pkt 2,
podmiot leczniczy, u ktoérego nie dziata zakladowa organizacja zwigzkowa, zawiera
porozumienie z pracownikiem wybranym przez pracownikow podmiotu leczniczego do
reprezentowania ich interesow. S3 to zdaniem Senatoréw, dwa odrgbne porozumienia,

roznigce si¢ stronami przystepujacymi do ich podpisania.

Art. 4 stanowi z kolei, Zze porozumienie, o ktorym mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1 ustawy
zmienianej w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawg, zawiera si¢ w terminie 14 dni od
dnia wej$cia w zycie niniejszej ustawy. W przepisie tym pomini¢to porozumienie, o ktorym
mowa w art. 3 ust. 1 pkt 2, a ktorego zawarcie nie bytoby w konsekwencji ograniczone

zadnym terminem.

Poprawka nr 3 nadaje nowe brzmienie zalgcznikowi do ustawy, podwyzszajac

wspotczynniki pracy dla wszystkich wyszczegdlnionych tam grup zawodow medycznych,



wyodrebniajgc kategorie pielegniarka 1 potozna z tytulem licencjat pielggniarstwa albo
potoznictwa, oraz dodajac dwie nowe kategorie: ratownik medyczny z tytutem licencjat

ratownictwa oraz ratownik medyczny.

Senat postanowil podwyzszy¢é wspolczynniki pracy wszystkich grup zawodowych,
ktorych dotyczy ustawa, poniewaz pracownicy medyczni stanowig w Polsce wcigz
niedoceniang finansowo grupe zawodowg. Prowadzi to do szeregu negatywnych
konsekwencji, w postaci cho¢by ich emigracji w poszukiwaniu lepiej ptatnej pracy za granica.
Dalece niewystarczajacy stan kadrowy polskiej stuzby zdrowia ujawnita w sposob

dramatyczny pandemia COVID-19.

Senatorowie wyodrebnili ponadto trzy nowe grupy zawodowe z wlasnymi
wspotczynnikami pracy, uznajac, ze pielegniarki z tytulem licencjata oraz ratownicy
medyczni s3 wiodacy w udzielaniu $§wiadczen zdrowotnych, zaré6wno szpitalnych jak

1 przedszpitalnych.



