UCHWAŁA 

Nr 1 z dnia 23 marca 2024r.
XII Zjazdu Sprawozdawczo - Wyborczego

 Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

w sprawie 

powołania asesorów, przewodniczącego Zjazdu, jego zastępców i sekretarza XII Zjazdu Sprawozdawczo – Wyborczego Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

Na podstawie § 7 ust. 1 i  § 8 ust. 1 Regulaminu Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych stanowiącego załącznik nr 1 do uchwały nr 4 XI Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego Szczecińskiej Izby Pielęgniarek  i Położnych z dnia 18 marca 2023r.  w sprawie zatwierdzenia regulaminów organów Szczecińskiej Izby Pielęgniarek  i Położnych uchwala się, co następuje:
§ 1
Powołuje się asesorów, przewodniczącego Zjazdu, jego zastępców i sekretarza XII Zjazdu Sprawozdawczo - Wyborczego Szczecińskiej Izby Pielęgniarek  i Położnych. Składy osobowe  stanowią  załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.

§ 2 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

        Sekretarz Zjazdu





    Przewodnicząca Zjazdu
   Marzanna Stanisławska


                                 Maria Smalec
Załącznik Nr 1 do uchwały Nr 1 z dnia 23 marca 2024r. 

XII Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego SIPiP

1. Asesorzy
1. Stanisław Bilski

2. Maciej Sawczuk 
3. Jarosław Zinkiewicz
2. Przewodnicząca/y Zjazdu

1. Maria Smalec

3. Zastępcy Przewodniczącej/go Zjazdu
1. Tadeusz Majchrzak

2. Joanna Woźnicka

4. Sekretarz Zjazdu

1. Marzanna Stanisławska

UCHWAŁA 

Nr 2 z dnia 23 marca 2024r.
XII Zjazdu Sprawozdawczo – Wyborczego Szczecińskiej Izby

 Pielęgniarek i Położnych

w sprawie

 przyjęcia porządku obrad 

XII Zjazdu Sprawozdawczo – Wyborczego Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

Na podstawie § 8 ust. 1 Regulaminu Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych w sprawie zatwierdzenia regulaminów organów Szczecińskiej Izby Pielęgniarek  i Położnych uchwala się, co następuje:
§ 1
Przyjmuje się porządek obrad XII Zjazdu Sprawozdawczo – Wyborczego Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych przedstawiony przez Przewodniczącego Zjazdu, który stanowi  załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.

§ 2 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

        Sekretarz Zjazdu





    Przewodnicząca Zjazdu
   Marzanna Stanisławska


                                 Maria Smalec

Załącznik Nr 1 do uchwały Nr 2 z dnia 23 marca 2024r. 

XII Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego SIPiP

PORZĄDEK OBRAD
XII ZJAZDU SPRAWOZDAWCZO – WYBORCZEGO 

SZCZECIŃSKIEJ IZBY PIELĘGNIAREK I POŁOŻNYCH

Szczecin, dnia 23.03.2024r.
8:30 – 9:30

· rejestracja uczestników Zjazdu

1. Otwarcie Zjazdu -  Przewodnicząca Rady Gabriela Hofman.
Wprowadzenie Sztandaru, Hymn Pielęgniarski

2.  Wybór:

· Asesorów -  osób uprawnionych do liczenia głosów 

· Przewodniczącego Zjazdu, Zastępców Przewodniczącego Zjazdu, Sekretarza  Zjazdu
3. Przyjęcie porządku obrad XII Zjazdu Sprawozdawczo – Wyborczego SIPiP.

4. Przyjęcie Regulaminu Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych.

5.  Wybór:

· Komisji Mandatowej, Komisji Uchwał i Wniosków, Komisji Wyborczej, Komisji Skrutacyjnej, Sekretariatu Zjazdu, Protokolantów.
6. Sprawozdanie Przewodniczącej Komisji Mandatowej.
7. Sprawozdanie z działalności Rady Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych za okres  13.04.2023r. – 

    31.12.2023r. –   Przewodnicząca Rady Gabriela Hofman.

7.1. Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia sprawozdania z działalności Rady za okres 13.04.– 31.12.2023r.
8. Sprawozdanie z wykonania budżetu za 2023 rok -  Skarbnik Rady Ewa Głowacka.
9. Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia łącznego  sprawozdania finansowego SIPiP za rok obrotowy 2023

    (sprawozdanie finansowe do US) - Skarbnik Rady Ewa Głowacka
10. Sprawozdanie z działalności Okręgowej Komisji Rewizyjnej za okres  13.04.– 31.12.2023r. VIII kadencji –  Przewodnicząca OKR Joanna Ekalt.
10.1. Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia sprawozdania z działalności OKR za okres 13.04.– 31.12.2023r. 

           VIII kadencji. 
11. Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia sprawozdania z wykonania budżetu za rok 2023.
12. Sprawozdanie z działalności Okręgowego Rzecznika Odpowiedzialności Zawodowej za okres 13.04.-

       31.12.2023r. VIII kadencji – ORzOZ  Anna Ciećko.
12.1. Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia sprawozdania z działalności ORzOZ za okres 13.04.-   

       31.12.2023r.  VIII kadencji.
13. Sprawozdanie z działalności Okręgowego Sądu Pielęgniarek i Położnych za okres 13.04.- 31.12.2023r.     

        VIII kadencji - Przewodnicząca OSPiP Sylwia Sołowiej.
13.1. Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia sprawozdania z działalności OSPiP za okres 13.04.- 

       31.12.2023r. VIII kadencji
14. Przedstawienie planu finansowego Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych na rok 2024 

      - Skarbnik Rady Ewa Głowacka.

14.1. Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia Planu finansowego SIPiP na 2024 rok.

15. Wybory uzupełniające i ogłoszenie wyników wyborów uzupełniających na członków Okręgowej Rady

       Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych.

16. Rozpatrzenie wniosków zjazdowych - Komisja Uchwał i Wniosków – podjęcie stosownych uchwał.

17. Zamknięcie Zjazdu.

UCHWAŁA

Nr 3 z dnia 23 marca 2024r.
XII  Zjazdu Sprawozdawczo - Wyborczego 

Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

w sprawie

przyjęcia Regulamin Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych  
Na podstawie § 8 ust. 1 Regulaminu Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych stanowiącego załącznik nr 1 do uchwały nr 4 XI Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego Szczecińskiej Izby Pielęgniarek  i Położnych z dnia 18 marca 2023r.  w sprawie zatwierdzenia regulaminów organów Szczecińskiej Izby Pielęgniarek  i Położnych uchwala się, co następuje:
§1
Postanawia się dokonać zmiany w dotychczasowych zasadach przesyłania delegatom zawiadomień o terminie, miejscu i porządku obrad okręgowego zjazdu, nadając nowe brzmienie zapisowi § 3 ust. 2. Regulaminu Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych stanowiącego Załącznik nr 1 do uchwały nr 4 XI Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych
„Zawiadomienie o terminie, miejscu i porządku obrad okręgowego zjazdu, z pouczeniem o obowiązku uczestnictwa należy przesłać każdemu delegatowi zjazdu  co najmniej na 14 dni przed terminem zjazdu drogą elektroniczną lub listem pocztowym”.     
§2
Nowy Regulamin Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.
§3
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

        Sekretarz Zjazdu





    Przewodnicząca Zjazdu
   Marzanna Stanisławska


                                 Maria Smalec

Załącznik Nr 1 do uchwały Nr 3 z dnia 23 marca 2024r. 

XII Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego SIPiP

REGULAMIN

OKRĘGOWEGO ZJAZDU PIELĘGNIAREK  I POŁOŻNYCH

§ 1. Ilekroć w Regulaminie jest mowa o:

1. ustawie - należy przez to rozumieć ustawę z dnia 1 lipca 2011 r. o samorządzie pielęgniarek i położnych (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 916 ze zm.);
2. Regulaminie wyborów do organów izb – należy przez to rozumieć Regulamin wyborów do organów izby oraz trybu odwoływania ich członków przyjęty przez Krajowy Zjazd Pielęgniarek i Położnych;

3. okręgowym zjeździe – należy przez to rozumieć okręgowy zjazd pielęgniarek i położnych, organ okręgowej izby pielęgniarek i położnych;

4. nadzwyczajnym okręgowym zjeździe – należy przez to rozumieć nadzwyczajny okręgowy zjazd pielęgniarek i położnych;

5. okręgowej radzie – należy przez to rozumieć okręgową radę pielęgniarek i położnych, organ okręgowej izby pielęgniarek i położnych;

6. okręgowej komisji rewizyjnej – należy przez to rozumieć okręgową komisję rewizyjną, organ

okręgowej izby pielęgniarek i położnych;

7. okręgowym sądzie – należy przez to rozumieć okręgowy sąd pielęgniarek i położnych, organ okręgowej izby pielęgniarek i położnych;

8. okręgowym rzeczniku – należy przez to rozumieć okręgowego rzecznika odpowiedzialności zawodowej, organ okręgowej izby pielęgniarek i położnych;

9. okręgowej izbie - należy przez to rozumieć okręgową izbę pielęgniarek i położnych;

10. Krajowy Zjazd – należy przez to rozumieć Krajowy Zjazd Pielęgniarek i Położnych;

11. Naczelnej Radzie – należy przez to rozumieć Naczelną Radę Pielęgniarek i Położnych, organ Naczelnej Izby Pielęgniarek i Położnych;

12. Naczelnej Komisji Rewizyjnej - należy przez to rozumieć Naczelną Komisję Rewizyjną, organ Naczelnej Izby Pielęgniarek i Położnych;

13. delegacie – należy przez to rozumieć delegata na okręgowy zjazd pielęgniarek i położnych.

§ 2.1. Okręgowy zjazd odbywa się raz w roku i jest zwoływany przez okręgową radę  w terminie do końca marca danego roku.

2. Kadencja okręgowego zjazdu trwa 4 lata.

3. Wybór członków organów okręgowej izby następnej kadencji oraz delegatów na Krajowy Zjazd dokonywany jest na najbliższym okręgowym zjeździe odbywanym po upływie okresu, o którym mowa w ust. 2. 

§ 3.1.  W  obradach okręgowego zjazdu biorą udział z głosem stanowiącym delegaci.

2. Zawiadomienie o terminie, miejscu i porządku obrad okręgowego zjazdu, z pouczeniem o obowiązku uczestnictwa należy przesłać każdemu delegatowi zjazdu  co najmniej na 14 dni przed terminem zjazdu drogą elektroniczną lub listem pocztowym.     

3. Wraz z zawiadomieniem, o którym mowa w ust. 2, okręgowa rada przesyła projekty uchwał w sprawach, które są objęte porządkiem obrad, a także sprawozdania z działalności organów okręgowej izby wymienionych w § 1 pkt 5-8.

4. W obradach okręgowego zjazdu, na którym mają zostać wybrani członkowie organów okręgowej izby następnej kadencji mogą brać udział, z głosem doradczym, nie będące delegatami osoby pełniące funkcje w ustępujących organach okręgowej izby wymienionych w § 1 pkt 5-8. W stosunku do tych osób postanowienia ust. 2 i 3 stosuje się odpowiednio.

5. W obradach okręgowego zjazdu mogą brać udział członkowie Naczelnej Komisji Rewizyjnej wyznaczeni przez ten organ do przedstawienia informacji o wynikach przeprowadzonej kontroli działalności okręgowej komisji rewizyjnej.

6. W obradach okręgowego zjazdu mogą brać udział z prawem zabrania głosu obserwatorzy powołani przez Naczelną Radę lub jej Prezydium.

7. W trakcie obrad okręgowego zjazdu mogą być obecni goście zaproszeni przez przewodniczącego rady, radę lub jej prezydium.
§ 4. 1. Delegata obowiązuje obecność i czynny udział w posiedzeniach okręgowego zjazdu.

2. Delegat bierze udział w posiedzeniach okręgowego zjazdu wyłącznie osobiście.

3. Każdego dnia przed rozpoczęciem obrad okręgowego zjazdu delegat potwierdza swoją obecność podpisem na liście obecności.

4. Po podpisaniu listy obecności delegaci otrzymują mandaty, którymi poprzez podniesienie oddają głos w głosowaniu jawnym.

5. Delegat może być członkiem tylko jednej komisji zjazdowej.

§ 5. 1. W sprawach wynikających z przepisów prawa okręgowy zjazd podejmuje uchwały. Okręgowy zjazd może podejmować decyzje w innych sprawach w formie:

1) rezolucji - zawierające wezwanie skierowane do określonego adresata o podjęcie wskazanego  w

rezolucji jednorazowego działania;

2) stanowiska - zawierające stanowisko w określonej sprawie;

3) deklaracje - zawierające zobowiązania do określonego postępowania;

4) apelu - zawierające wezwania do określonego zachowania się, podjęcia inicjatywy lub realizacji zadania.

2. Okręgowy zjazd jest władny do podejmowania uchwał, w tym dokonania wyborów w trybie Regulaminu wyborów do organów izb przy obecności co najmniej połowy delegatów.

3. W przypadku braku quorum ponowny termin zjazdu ustala okręgowa rada, przy czym ten termin nie może przypaść później niż 2 miesiące i nie wcześniej niż 3 tygodnie po pierwszym terminie zjazdu.

4. Zjazd może w wyjątkowych wypadkach odbywać się w dwóch turach. Decyzję o przerwaniu obrad  i kontynuowaniu ich po przerwie podejmuje zjazd na wniosek prezydium zjazdu  w głosowaniu jawnym.

5. Przerwa między poszczególnymi turami nie może być dłuższa niż 30 dni.

6. Prezydium zjazdu i komisje wybrane na pierwszym posiedzeniu kontynuują swoje czynności na kolejnym posiedzeniu, zgodnie z porządkiem obrad przyjętym na pierwszym posiedzeniu.

7. Uchwały są podejmowane zwykłą większością głosów. 

8. Uchwały:

1) w sprawie regulaminów organów okręgowej izby;

2) w sprawie wyboru przewodniczącego okręgowej rady, przewodniczącego okręgowej komisji rewizyjnej, przewodniczącego okręgowego sądu oraz okręgowego rzecznika, – przewodniczący okręgowego zjazdu przekazuje ministrowi właściwemu do spraw zdrowia w terminie 21 dni od dnia ich podjęcia.

9. Przewodniczący okręgowej rady przekazuje ministrowi właściwemu do spraw zdrowia na jego żądanie, w terminie 14 dni od jego otrzymania, uchwałę, o której mowa w ust. 8, jeżeli nie została ona nadesłana w trybie określonym w tym przepisie, a także inną uchwałę okręgowego zjazdu, w celu umożliwienia realizacji przez ministra określonego w ustawie uprawnienia do zaskarżenia uchwał do Sądu Najwyższego.

10. Uchwałę okręgowego zjazdu podpisuje przewodniczący okręgowego zjazdu oraz sekretarz

okręgowego zjazdu.

11. Procedurę podejmowania przez okręgowy zjazd uchwał w trybie Regulaminu wyborów do organów izb szczegółowo reguluje ten Regulamin.

§ 6. Przewodniczący okręgowej rady otwiera zjazd w obecności co najmniej połowy

delegatów  i  prowadzi obrady do czasu wyboru przewodniczącego zjazdu.

§ 7.1. Prezydium okręgowego zjazdu składa się z: przewodniczącego okręgowego zjazdu,

2 wiceprzewodniczących oraz sekretarza.

2. Przewodniczący zjazdu przy pomocy członków prezydium:

1) czuwa nad przestrzeganiem porządku obrad, regulaminu zjazdu oraz dyscypliny na sali obrad;

2) kieruje przebiegiem zjazdu zgodnie z porządkiem obrad, udziela głosu delegatom i zaproszonym gościom;

3) zarządza głosowanie w sprawach, które wymagają rozstrzygnięcia w tym trybie.

§ 8.1. Bezpośrednio po dokonaniu wyboru przewodniczącego i prezydium zjazdu, w głosowaniu jawnym przyjmuje się:

-  porządek obrad zjazdu,

-  regulamin zjazdu,

-  składy komisji zjazdowych 

2. Dopuszcza się przeprowadzenie głosowań, zarówno jawnych, jak też głosowań tajnych  i imiennych przy użyciu urządzeń do elektronicznego liczenia głosów (głosowanie elektroniczne). System używany do głosowania elektronicznego musi zapewniać możliwość przeprowadzenia głosowania tajnego lub imiennego przy zachowaniu jego charakteru. Prawidłowość przeprowadzania głosowań elektronicznych nadzoruje komisja skrutacyjna.

§ 9. 1. Okręgowy zjazd powołuje następujące komisje zjazdowe:

1) komisję mandatową, która stwierdza czy okręgowy zjazd jest władny do podjęcia uchwał;

2) komisję uchwał i wniosków – która przyjmuje od delegatów propozycje uchwał i wniosków wraz  z uzasadnieniem na piśmie oraz opracowuje ich projekty dla zjazdu; 
3) komisję skrutacyjną, która przeprowadza głosowania tajne i imienne,  a także nadzoruje prawidłowość przeprowadzania głosowań w sytuacji, gdy głosowania są przeprowadzane przy użyciu urządzeń do elektronicznego liczenia głosów. Przeprowadzając głosowanie tajne komisja skrutacyjna postępuje zgodnie z  § 11 ust. 3;
4) w przypadku, gdy okręgowy zjazd działa w trybie Regulaminu wyborów do organów izb, komisję wyborczą, która przyjmuje zgłoszenia kandydatur i w kolejności alfabetycznej sporządza listy kandydatów.

2. Okręgowy zjazd może powołać także inne komisje zjazdowe.

3. Członkowie komisji skrutacyjnej nie mogą kandydować w wyborach przeprowadzanych w czasie obrad okręgowego zjazdu.

4. W przypadku zaistnienia zdarzenia losowego niezależnego od członka prezydium uniemożliwiającego mu kontynuowanie pracy podczas obrad, zjazd dokonuje wyboru nowego członka prezydium.

5. W przypadku zaistnienia zdarzenia losowego niezależnego od członka komisji zjazdowej

uniemożliwiającego mu kontynuowanie pracy podczas obrad, zjazd decyduje o konieczności powołania nowego członka komisji.

§ 10.1. Komisje wybierają ze swego składu: przewodniczącego, ewentualnie jego zastępcę (zastępców) oraz sekretarza. 

2. Przewodniczący komisji kieruje jej pracami i składa zjazdowi sprawozdanie z jej działalności, po uzyskaniu głosu od przewodniczącego zjazdu.

3. Komisja sporządza ze swych czynności protokół, który podpisują wszyscy jej członkowie.

§ 11. 1. Głosowanie we wszystkich sprawach przeprowadza się jawnie z zastrzeżeniem ust. 2.

2. Głosowanie jawne przy użyciu urządzeń do elektronicznego liczenia głosów (głosowanie elektroniczne) polega na oddaniu głosu na tym urządzeniu i podniesieniu mandatu.

3. Okręgowy zjazd może uchwalić tajność głosowania albo głosowanie imienne w określonej sprawie i wówczas głosowanie przeprowadza komisja skrutacyjna.

4. Przeprowadzając głosowanie tajne komisja skrutacyjna w szczególności: przygotowuje karty do głosowania, rozdaje delegatom karty do głosowania, zbiera głosy do sprawdzonych i zamkniętych przez nią urn wyborczych, przelicza głosy i ustala wyniki głosowania w protokole,  w którym określa:

1) liczbę uprawnionych do głosowania,

2) liczbę głosów oddanych na poszczególnych kandydatów,

3) liczbę głosów ważnych,

4) liczbę głosów nieważnych.

§ 12. 1.W razie, gdy wynik głosowania budzi uzasadnione wątpliwości, okręgowy zjazd może dokonać reasumpcji głosowania.

2. Wniosek o reasumpcję głosowania w danej sprawie może być zgłoszony wyłącznie na posiedzeniu, na którym odbyło się głosowanie.

3. Reasumpcja głosowania w danej sprawie może być przeprowadzona tylko jeden raz.

4. Reasumpcji głosowania nie podlegają wyniki głosowania imiennego i tajnego.

5. Zjazd rozstrzyga o reasumpcji głosowania na pisemny wniosek co najmniej 1/5 delegatów biorących udział w obradach Zjazdu w chwili zgłaszania wniosku. 

§ 13.1. Przewodniczący zjazdu prowadzi zjazd i udziela głosu jego  uczestnikom w sprawach objętych

porządkiem obrad, według kolejności zgłoszeń z zastrzeżeniem postanowień § 14 ust.1 i 2 oraz § 15 ust.1 

2. Uczestnicy zjazdu zgłaszają chęć udziału w dyskusji nad określonym punktem porządku dziennego sekretarzowi zjazdu, prowadzącemu listę dyskutantów.

3. Uczestnik zjazdu nie może zabierać głosu w dyskusji nad tą samą sprawą więcej niż dwa razy, chyba że do kolejnego zabrania głosu wezwie go przewodniczący zjazdu lub bezwzględna większość delegatów.

 4. Przewodniczący zjazdu może zwrócić uwagę zabierającemu głos, który w swoim wystąpieniu odbiega od przedmiotu obrad określonego w porządku obrad, a po dwukrotnym zwróceniu uwagi może odebrać przemawiającemu głos.

5. Jeżeli wymaga tego wzgląd na listę uczestników zapisanych do dyskusji, przewodniczący zjazdu może ograniczyć czas trwania wypowiedzi do 2 minut. 

§ 14.1. Przewodniczący zjazdu udziela głosu przewodniczącym: okręgowej rady, okręgowej komisji rewizyjnej, okręgowego sądu, okręgowemu rzecznikowi oraz zaproszonym gościom poza kolejnością mówców zapisanych do głosu.

2. Pozostałym uczestnikom zjazdu przewodniczący zjazdu udziela głosu poza kolejnością jedynie dla zgłoszenia wniosku formalnego lub sprostowania. Przemówienie nie może trwać dłużej niż 1 minutę. 

3. Do wniosków formalnych zalicza się wnioski o:

1) przerwanie, odroczenie lub zamknięcie posiedzenia;

2) uchwalenie tajności posiedzenia;

3) zamknięcie listy mówców;

4) zamknięcie dyskusji;

5) odesłanie do komisji celem rozpatrzenia i opracowania;

6) zmianę porządku obrad;

7) głosowanie imienne;

8) ograniczenie czasu przemówienia;

9) sprawdzenie quorum;

10) reasumpcję głosowania;

11) uchwalenie tajności głosowania;

12) zamknięcie listy kandydatów. 

4. Zjazd rozstrzyga o wniosku formalnym po wysłuchaniu wnioskodawcy i ewentualnie jednego głosu przeciwnego. 

§ 15.1. Po zamknięciu dyskusji nad projektem dokumentu określonego w §5 pkt 1., przewodniczący zjazdu oznajmia, że zjazd przystępuje do głosowania. Od tej chwili można zabierać głos tylko dla zgłoszenia wniosku formalnego o sposobie lub porządku głosowania i to jedynie przed zarządzeniem przez przewodniczącego zjazdu przystąpienia do głosowania.

 2. Porządek głosowania nad uchwałą jest następujący:

1) głosowanie wniosku o odrzucenie projektu w całości, jeżeli wniosek taki został postawiony;

2) głosowanie poprawek do poszczególnych postanowień uchwał, przy czym w pierwszej kolejności głosuje się poprawki, których przyjęcie lub odrzucenie rozstrzyga  o innych poprawkach;

3) głosowanie projektu w całości, ze zmianami wynikającymi z przegłosowanych poprawek.

3. Przewodniczący zjazdu ustala kolejność głosowania projektów uchwał. 

4. Głosowanie we wszystkich sprawach przeprowadza się jawnie z zastrzeżeniem § 11 ust. 2.

5. Obliczenia oddanych głosów dokonują osoby uprawnione do liczenia głosów w głosowaniu jawnym  i podają sekretarzom zjazdu wyniki głosowania.

6. Wynik głosowania ogłasza przewodniczący zjazdu.

§ 16.1. W trybie przewidzianym dla uchwał okręgowy zjazd rozpatruje wnioski, a także dokonuje wyborów członków prezydium okręgowego zjazdu oraz komisji zjazdowych, a także przeprowadza inne wybory poza trybem określonym w Regulaminie wyborów do organów izb.

2. W przypadku wyborów, o których mowa w ust. 1, w sytuacji, gdy jest więcej niż dwóch kandydatów na daną funkcję albo dokonuje się jednoczesnego wyboru więcej niż jednej osoby na jednakowe funkcje, wybrana zostanie osoba albo osoby, które uzyskały największą liczbę głosów. 

§ 17. Po wyczerpaniu porządku obrad przewodniczący okręgowego zjazdu ogłasza jego zamknięcie. 

§ 18.1. Z przebiegu okręgowego zjazdu sporządza się protokół, który stanowi stwierdzenie przebiegu obrad i w załącznikach zawiera:

1) protokoły komisji zjazdowych;

2) pełne teksty podjętych uchwał, przedłożonych sprawozdań, wniosków oraz innych dokumentów okręgowego zjazdu.

2. Przewodniczący okręgowego zjazdu jest obowiązany w ciągu 14 dni przekazać okręgowej radzie dokumenty okręgowego zjazdu.

3. Odpis protokołu znajdować się będzie do wglądu członków danej okręgowej izby w biurze okręgowej izby. Zainteresowany członek okręgowej izby może uzyskać wgląd do protokołu najpóźniej następnego dnia roboczego po zgłoszeniu chęci zapoznania się z protokołem, po  upływie terminu określonego w § 18 ust.2.

4. Delegat może zgłosić zastrzeżenia lub poprawki do sporządzonego protokołu w terminie 30 dni od daty przekazania okręgowej radzie dokumentów okręgowego zjazdu zgodnie z § 18 ust.2.

5. O przyjęciu lub odrzuceniu poprawki sporządzonego protokołu decyduje prezydium okręgowego

zjazdu większością głosów, w terminie 14 dni od daty wpłynięcia zastrzeżeń.

6. Protokół, do którego nie wniesiono w terminie poprawek lub zastrzeżeń uważa się za przyjęty. Przyjęcie protokołu potwierdzają podpisami przewodniczący i sekretarz okręgowego zjazdu.

§ 19. Postanowienia dotyczące okręgowego zjazdu stosuje się odpowiednio do nadzwyczajnego okręgowego zjazdu, z uwzględnieniem postanowień poniższych paragrafów.

§ 20.1. Nadzwyczajny okręgowy zjazd zwołuje okręgowa rada z własnej inicjatywy, a także na wniosek Naczelnej Rady, okręgowej komisji rewizyjnej lub co najmniej 1/5 członków okręgowej izby.

2. Nadzwyczajny okręgowy zjazd powinien zostać zwołany w terminie miesiąca od dnia wpłynięcia wniosku.

3. Termin obrad nadzwyczajnego okręgowego zjazdu zwoływanego na wniosek powinien zostać wyznaczony na dzień przypadający nie później niż na miesiąc od dnia podjęcia uchwały o jego zwołaniu.

§ 21. 1. We wniosku o zwołanie nadzwyczajnego okręgowego zjazdu należy wskazać sprawy, które mają być na nim rozpatrywane. Do wniosku mogą być dołączone projekty uchwał lub innych dokumentów, które w związku z treścią wniosku mają być przyjęte na nadzwyczajnym okręgowym zjeździe.

2. W uchwale o zwołaniu nadzwyczajnego okręgowego zjazdu okręgowa rada wskazuje sprawy, które mają być na nim rozpatrywane. W przypadku, gdy nadzwyczajny okręgowy zjazd jest zwoływany na wniosek, okręgowa rada może wskazać dodatkowe sprawy poza sprawami wskazanymi we wniosku.

§ 22.1. Nadzwyczajny okręgowy zjazd może obradować wyłącznie nad sprawami wskazanymi w uchwale

okręgowej rady o jego zwołaniu, chyba że konieczność powzięcia uchwały w innej sprawie wyniknęła po dniu podjęcia uchwały o zwołaniu okręgowego zjazdu. W takiej sytuacji wymagana jest zmiana porządku obrad podejmowana w formie uchwały nadzwyczajnego okręgowego zjazdu.

2. W pierwszej kolejności nadzwyczajny okręgowy zjazd rozpatruje sprawy, które zostały wskazane we wniosku o jego zwołanie.

UCHWAŁA 

Nr 4 z dnia 23 marca 2024r.

XII Zjazdu Sprawozdawczo - Wyborczego

 Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

w sprawie 

powołania członków komisji mandatowej, komisji uchwał i wniosków, komisji wyborczej, komisji skrutacyjnej, sekretariatu zjazdu oraz protokolantów 
XII Zjazdu Sprawozdawczo – Wyborczego Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

Na podstawie § 8 ust. 1 i § 9   Regulaminu Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych stanowiącego załącznik nr 1 do uchwały nr 4 XI Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego Szczecińskiej Izby Pielęgniarek  i Położnych z dnia 18 marca 2023r.  w sprawie zatwierdzenia regulaminów organów Szczecińskiej Izby Pielęgniarek  i Położnych uchwala się, co następuje:
§ 1

Powołuje się członków komisji mandatowej, komisji uchwał i wniosków, komisji wyborczej, komisji skrutacyjnej, sekretariatu zjazdu oraz protokolantów XII Zjazdu Sprawozdawczo - Wyborczego Szczecińskiej Izby Pielęgniarek  i Położnych. Składy osobowe  stanowią  załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Sekretarz Zjazdu





    Przewodnicząca Zjazdu
       Marzanna Stanisławska


                                               Maria Smalec

Załącznik Nr 1 do uchwały Nr 4 z dnia 23 marca 2024r. 

XII Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego SIPiP
1. Komisja Mandatowa

1. Grzegórzek Teresa

2. Kędzierska Grażyna
3. Jasik Maciej
2. Komisja Uchwał  i Wniosków

1.  Fabiańska Marzena

2.  Rusin-Hajdasz Beata

              3.  Rasińska Bożena    
3. Komisja Wyborcza

1. Rogalska Ewelina

2. Czajka Edyta
4. Komisja Skrutacyjna

1. Osiecka Edyta

2. Wartolec Sylwia

3. Zielińska Elżbieta

4. Zyblewska Magdalena
5. Sekretariat Zjazdu

1. Silecka Barbara

2. Strzelecka Katarzyna

6. Protokolanci

1. Jankowska Anetta 

UCHWAŁA  

Nr 5 z dnia 23 marca 2024r.

XII Zjazdu Sprawozdawczo - Wyborczego

 Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

w sprawie 

zatwierdzenia sprawozdania z działalności Rady Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

 za okres od 13.04.2023r. do 31.12.2023r.

Na podstawie art. 30 pkt. 2 ustawy z dnia 01 lipca 2011r. o samorządzie pielęgniarek i położnych (Dz. U. z 2021r., poz. 628) uchwala się, co następuje:

§1

Zatwierdza się sprawozdanie z działalności Rady Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

za okres od 13.04.2023r. do 31.12. 2023r. – stanowiące załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.

§2

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

       Sekretarz Zjazdu





    Przewodnicząca Zjazdu
             Marzanna Stanisławska


                                     Maria Smalec

Załącznik Nr 1 do uchwały Nr 5 z dnia 23 marca 2024r. 

XII  Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego SIPiP

Sprawozdanie z działalności  Rady Szczecińskiej Izby Pielęgniarek  i Położnych  

VIII kadencji za okres od 13 kwietnia do 31 grudnia 2023r.

1.W okresie sprawozdawczym  odbyło się:

· 1 Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy - gdzie pojęto 23 uchwały

· 4 posiedzenia Rady - gdzie pojęto 117 uchwał

· 18 posiedzeń Prezydium Rady - gdzie pojęto 435 uchwał

2. Uchwały pojęte w sprawie: 

2.1. Prawo wykonywania zawodu – w tym:

· stwierdzenie PWZ i wpis do rejestru–  176;

· wpis do rejestru SIPiP – 26;

· skreślenie z rejestru SIPiP –  27

· stwierdzenie  PWZ i wpis do rejestru - wymiana – 3

· zaprzestanie wykonywania zawodu – 5

· wygaśnięcie PWZ (zgon/zrzeczenie się prawa/prawomocne orzeczenie sądu karnego/zakończenie terminu na jaki zostało wydane) – 41

· przyznanie warunkowego prawa wykonywania zawodu cudzoziemcom i wpis do rejestru – 31
· przyznanie pełnego prawa wykonywania zawodu cudzoziemcowi – 3

· przyznanie ograniczonego pwz cudzoziemcowi – 1
· przyznanie pwz na określony zakres czynności, okres i miejsce zatrudnienia cudzoziemcom – 1
· powrót do zawodu według art. 26 ust. 5 : P-4; A-1

· zmiany wpisu w Centralnym Rejestrze Pielęgniarek i Położnych (CRPiP) - 1754

2.2.  Indywidualne praktyki, w tym:

· wpis do rejestru praktyk zawodowych – RPWDL -  76

· wykreślenie z rejestru praktyk zawodowych – 22

· zmiana danych w rejestrze – 40

2.3.  Zaświadczenia o kwalifikacjach UE –  37
· wydano  zaświadczenia: P-32; A-1  w tym:

· o kwalifikacjach -29;  staż pracy-8

2.4. Legitymacje europejskie (EPC) - wydano 2 legitymacje

2.5. Potwierdzenie danych w systemie Komisji Europejskiej (IMI)

· wydano 9 potwierdzeń

2.6. Kształcenie podyplomowe :
· Wydano 4 wpisy do rejestru podmiotów prowadzących kształcenie.

2.7. Udzielono zapomóg bezzwrotnych dla:

· 31 osób na kwotę  - 53 000,00 zł

· 12 członków innych Izb –  na kwotę 5 700,00 zł

2.8. Refundacja kosztów szkoleń:

· rozpatrzono 287  wniosków na kwotę  ok. 252 229 zł
2.9. Pozostałe uchwały w sprawach:

· liczby członków Prezydium Rady Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych
· wyboru Prezydium Rady Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych  i upoważnienia do działania w imieniu wyboru Wiceprzewodniczącej Rady;

· wyboru Sekretarza Rady;
· wyboru Skarbnika Rady;
· wyboru Prezydium Rady i upoważnienia do działania w imieniu Rady;
· zatrudnienia Przewodniczącej Rady;
· zatrudnienia Wiceprzewodniczącej Rady;
· zatrudnienia Sekretarza Rady;
· zatrudnienia Skarbnika Rady;
· upoważnienia do podpisywania czeków i innych dokumentów rozliczeniowo-finansowych;
· upoważnienia do podpisywania dokumentów rozliczeniowo – finansowych 

· z Ministerstwem Zdrowia;
· upoważnienia do zawarcia umowy na przekazanie dotacji ze środków budżetowych na okres VIII kadencji;
· upoważnienia członków Prezydium Rady Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

· do składania oświadczeń woli w zakresie praw majątkowych i zaciągania zobowiązań finansowych na okres VIII kadencji; 

· określenia kwoty, do wysokości której Przewodnicząca może  podejmować decyzje finansowe w sprawach bieżącej działalności Izby;     
· powołania pełnomocnych przedstawicieli Izby na terenie zakładów pracy;

· powołania i zasad działania komisji problemowych SIPiP; 

· powołania Redaktora Naczelnego biuletynu „Wiadomości w czepku”;
· rezygnacji z udziału konferencji;

· wydatkowania środków finansowych na organizację uroczystości z okazji Międzynarodowego Dnia Pielęgniarki i Dnia Położnej w maju 2023r.;

· zmiany Załącznika Nr 1 do Uchwały Nr 175/VIII/23 z dnia 13 kwietnia 2023r. Rady SIPiP w sprawie powołania i zasad działania komisji problemowych SIPiP;

· podwyższenia uposażenia prawnikom obsługującym organy SIPiP;

· wyasygnowania środków finansowych na organizację konferencji organizowanej przez Szczecińską Izbę Pielęgniarek i Położnych w listopadzie 2023r;. 
· wyasygnowania środków finansowych na współorganizację spotkania przedstawicieli  Forum Samorządów Zaufania Publicznego województwa zachodniopomorskiego; 
· podpisania przez Szczecińskie Izby Pielęgniarek i Położnych „Porozumienia o współpracy w zakresie działalności szkoleniowej” ze Szczecińską Izbą Adwokacką;
· zmian w planie finansowym na 2023r.; 

· zmiany Uchwały Rady SIPiP  Nr 8/VII/17 z dnia 17 lutego 2017 r. odnośnie wprowadzenia Regulaminu działania komisji i zespołów problemowych działających przy Szczecińskiej Izbie Pielęgniarek i Położnych oraz przyjęcia teksu jednolitego Regulaminu działania komisji i zespołów problemowych Szczecińskiej Izbie Pielęgniarek i Położnych;

· zmiany Uchwały Rady SIPiP Nr 88/VII/21 z dnia 23 września 2021r. w sprawie przyjęcia tekstu jednolitego regulaminu dofinansowania/refundowania kosztów kształcenia Członkom  Szczecińskiej  Izby Pielęgniarek  i Położnych oraz w sprawie przyjęcia nowego tekstu jednolitego regulaminu dofinansowania/refundowania kosztów kształcenia Członkom SIPiP wraz z wzorem wniosku o dofinansowanie/refundację;

· przyjęcia rezygnacji pełnomocnego przedstawiciela Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych na terenie zakładów pracy i zmiany w Załączniku Nr 1 do uchwały Nr 174/VIII/23 z dnia 13.04.2023r. Rady SIPiP w sprawie powołania pełnomocnych przedstawicieli Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych na terenie zakładów pracy;

· wydatkowania środków finansowych na zakup kalendarzy na 2024r. dla członków samorządu  SIPiP;

· wydatkowania środków finansowych na zakup zestawu komputerowego;

· zdjęcia ze stanu przedmiotów zestawu komputerowego;

· zasad i wysokość wynagradzania osób pełniących funkcje: Rzecznika Odpowiedzialności Zawodowej, zastępcy Rzecznika Odpowiedzialności Zawodowej, Przewodniczącej Sądu i Przewodniczącej Komisji Rewizyjnej w VIII kadencji Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych.
3. Rada realizowała swoje zadania poprzez:

· praca 10 komisji problemowych
· współpraca z Pełnomocnymi przedstawicielami Izby, 

· opiniowanie aktów prawnych,
· organizacja uroczystości MDPiP - Sala Europejska w Szczecinie 25.05.2023
3.1.  delegowanie swoich przedstawicieli do uczestnictwa w konkursach  na stanowiska kierownicze  w podmiotach leczniczych i inne:

· konkursy na stanowisko pielęgniarki naczelnej – 3;
· konkursy na stanowiska pielęgniarek oddziałowych – 89 posiedzeń na 67 stanowisk;
· konkursy na stanowisko Zastępcy Dyrektora Szpitala – 1 
3.2. organizowanie spotkań z:

· Pielęgniarską Kadrą Kierowniczą oraz Kierownikami NZOZ-ów; 

· Pełnomocnymi Przedstawicielami  Izby pracującymi na terenie zakładów pracy;

3.3. inne działania:
· udział w komisjach kwalifikacyjnych  i egzaminach w ośrodkach kształcenia;

· współpraca z ośrodkami kształcenia podyplomowego, PUM i innymi instytucjami;

· wydawanie „Wiadomości w czepku”;

· udzielanie porad prawnych członkom samorządu;

· bieżące zamieszczanie informacji  na stronie internetowej;

· realizacja zleconych zadań przez NRPiP.

3.4.  współpraca z: 
· Konsultantami Wojewódzkim  w dziedzinach pielęgniarstwa;

· Naczelną Radą – członkowie Rady,  członkowie komisji problemowych: 

· Urzędem Miasta - członkowie Miejskiego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania przemocy rodzinie;

· Urzędem Marszałkowskim – członkowie Rady ekspertów ds. przeciwdziałania przemocy;

                                            - członkowie Rady Dialogu społecznego ds. ochrony zdrowia.

3.5. Przewodnicząca Rady oraz osoby funkcyjne uczestniczyły:

· w spotkaniach organizowanych przez Urząd Miejski, Urząd Wojewódzki, Urząd Marszałkowski, Ministerstwo Zdrowia, a dotyczących wymiany poglądów na temat sytuacji w ochronie zdrowia w skali kraju, jak i  na naszym terenie;

· w spotkaniach Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego  - Urząd Marszałkowski
· w spotkaniach  z Dyrektorem ZOW NFZ  oraz Radą Społeczną Funduszu; 

· w pracach Komisji Bioetyki  PUM;

· w posiedzeniach Rad Społecznych podmiotów leczniczych prowadzących działalność ponadregionalną oraz w podmiotach resortowych;

· w uroczystościach Inauguracji roku akademickiego w PUM oraz w Dyplomatorium kierunku pielęgniarstwo i położnictwo na PUM;

· w spotkaniach Szczecińskiego Porozumienia Zawodów Zaufania Publicznego;
· w uroczystościach MDPiP na terenie jednostek ochrony zdrowia;

· w posiedzeniu Kapituły konkursu Głosu Szczecińskiego Hipokrates;
· w Gali Plebiscytu Hipokrates – Grand Park Hotel w Szczecinie;

· w audycjach radiowych, telewizyjnych,  a także udzielały wywiadów prasowych.

3.6. Konferencje (organizacja i współorganizacja):
· „Kwalifikacje pielęgniarek i położnych a bezpieczeństwo zdrowotne pacjentów" w ramach projektu POWR.07.01.00-00-0004/22 pn. Wsparcie kształcenia podyplomowego pielęgniarek i położnych realizowany w ramach działania 7.1 Oś priorytetowa VII Wsparcie REACT-EU dla obszaru zdrowia – Programu Operacyjnego – dla SIPIP i OIPiP w Koszalinie

· „W kręgu zdrowia psychicznego” – Szczecin 21-23.04.2023

· Bezpłatne Szkolenie Edukacyjne organizowane przez Pelargos we współpracy z SIPiP dla pielęgniarek i położnych -26.04.2023

· Konferencja Szczecińskiego Porozumienia Zawodów Zaufania Publicznego „Silne zawody zaufania publicznego – dlaczego potrzebuje ich demokracja?”  – Filharmonia Szczecin 14.09.2023

· „Jakość opieki zdrowotnej a prawa pacjenta” – Międzyzdroje, Hotel Aurora 06.11.2023 

· Współczesne wyzwania i rola pielęgniarki i położnej w lecznictwie otwartym – Sejmik Województwa Zachodniopomorskiego - 24.11.2023

3.7. Działalność działu szkoleń SIPiP:

Kursy specjalistyczne i dokształcające   w ramach projektu numer POWR.07.01.00-00-0004/22 pn. Wsparcie kształcenia podyplomowego pielęgniarek i położnych w ramach Działania 7.1 Oś priorytetowa VII Wsparcie REACT-EU dla obszaru zdrowia Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego

· Resuscytacja krążeniowo – oddechowa dla pielęgniarek i położnych -  21.10.2022r. – 13.12.2022r. – 19 osób 

· Wywiad i badania fizykalne dla pielęgniarek i położnych edycja I – 14.10.2022r. – 07.12.2022r. – 34 osoby  

· Komunikowanie interpersonalne w pielęgniarstwie dla pielęgniarek i położnych – 18.11.2022r. – 24.01.2023r. – 36 osób 

· Wywiad i badania fizykalne dla pielęgniarek i położnych edycja II  - 09.12.2022r. – 25.01.2023r.  19 osób 

· Resuscytacja oddechowo- krążeniowa noworodka dla pielęgniarek i położnych – 25.11.2022r. – 23.01.2023r. – 40 osób 

· Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego dla pielęgniarek
 i położnych – 16.12.2022r. – 26.01.2023r. – 21 osób 

Kurs dokształcający - Profilaktyka zakażeń wywołanych SARS-CoV-2 w opiece zinstytucjonalizowanej i warunkach domowych -realizowany od 12.09.2023r. do 09.12.2023r. - 25 edycji  - 934 osoby

Kursy specjalistyczne finansowane decyzją Rady SIPIP

· Leczenie ran dla pielęgniarek (dwie edycje) –  49 osób 

· Leczenie ran dla położnych – 33 osoby 

· Szczepienia ochronne dla pielęgniarek  - 28 osób  

· Szczepienia ochronne dla położnych – 9 osób  

· Resuscytacja krążeniowo – oddechowa dla pielęgniarek i położnych – 30 osób 
· Endoskopia dla pielęgniarek – 32 osoby 
· Edukator w cukrzycy dla pielęgniarek i położnych – 32 osoby 
· Opieka pielęgniarska nad chorymi w leczeniu systemowym nowotworów dla pielęgniarek i położnych – 16 osób 
· Żywienie dojelitowe i pozajelitowe dla pielęgniarek – 17 osób 

Kursy specjalistyczne finansowane decyzją Rady SIPIP – rozpoczęte w 2023r. 

· Szczepienia ochronne dla pielęgniarek – 33 osoby 

· Dializoterapia dla pielęgniarek – 18 osób 
Kurs kwalifikacyjne finansowane decyzją Rady SIPIP

· Pielęgniarstwo rodzinne dla pielęgniarek –26 osób 

· Pielęgniarstwo operacyjne dla pielęgniarek – 10 osób 

· Pielęgniarstwo operacyjne dla położnych  – 14 osób 

Kursy dokształcające finansowane decyzją Rady SIPIP
· Pielęgnacja portów donaczyniowych i innych dojść dożylnych dla pielęgniarek 
i położnych – 31osób 

Przetaczanie krwi i jej składników dla pielęgniarek i położnych – 959 osób.
Przetaczanie krwi i jej składników dla pielęgniarek i położnych  podstawowy – 302 osób, uzupełniający 657 osób. W ramach kursu przeszkolono 905 osób.

Łącznie w ramach wszystkich kursów w 2023r. przeszkolonych zostało: 2336 osób
Przewodnicząca Rady SIPiP – Gabriela Hofman
Sekretarz Rady SIPiP – Marzanna Stanisławska
UCHWAŁA

Nr  6 z dnia 23 lutego 2024r.
XII  Zjazdu Sprawozdawczo - Wyborczego 

Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

w sprawie

zatwierdzenia łącznego sprawozdania finansowego 

Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych za rok obrotowy 2023

Na podstawie art. 53 ust. 1 Ustawy o rachunkowości z dnia 29 września 1994r (Dz. U. z 2023 r., poz.120) 

§ 1
 Zatwierdza się łączne sprawozdanie finansowe Szczecińskiej Izby Pielęgniarek  i Położnych za rok obrotowy 2023, obejmujące:

1) wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

2) bilans sporządzony na dzień 31 grudnia 2023r. wykazujący po stronie aktywów i pasywów sumę 5 218 064,78zł (słownie: pięć milionów dwieście osiemnaście tysięcy sześćdziesiąt cztery zł 78/100),

3) rachunek zysków i strat za rok obrotowy od dnia 01 stycznia 2023r. do dnia 31 grudnia 2023r., wykazujący zysk bilansowy netto w kwocie 825 156,14 zł (słownie: osiemset dwadzieścia pięć tysięcy sto pięćdziesiąt sześć  zł 14/100),

4) dodatkowe informacje i objaśnienia.

§ 2
Załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały stanowi lista aktualnych członków Rady, którzy podpisali zatwierdzane sprawozdanie lub wystawili oświadczenie, że sprawozdanie finansowe spełnia wymagania przewidziane w ustawie o rachunkowości z dnia 29 września 1994r. (Dz. U. z 2023 r., poz.120).

§ 3
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
       Sekretarz Zjazdu





    Przewodnicząca Zjazdu
             Marzanna Stanisławska


                                    Maria Smalec

Załącznik Nr 1 do uchwały Nr 6 z dnia 23 marca 2024r. 

XII Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego SIPiP
Lista aktualnych członków Rady Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych VIII kadencji, stan prawny na dzień 31.12.2023 r.

1. Hofman Gabriela Przewodnicząca Rady

2. Matusiak Maria Wiceprzewodnicząca Rady

3. Stanisławska Marzanna Sekretarz Rady

4. Głowacka Ewa Skarbnik Rady

5. Fabiańska Marzena

6. Grabowiecka Katarzyna

7. Jasik Maciej
8. Cybulska Teresa

9. Zinkiewicz Jarosław

10. Smalec Maria

11. Grzegórzek Teresa

12. Rogalska Ewelina

13. Majchrzak Tadeusz

14. Kacprzak Ewa

15. Wzorek Adam

16. Strzelecka Katarzyna

17. Wąchała Grzegorz
18. Dwornik Małgorzata

19. Krysiak Magdalena

20. Zyblewska Magdalena

21. Czarnota – Chlewicka Joanna

  Kędzierska Grażyna

22. Cerzniewska Zofia

23. Czajka Edyta

24. Omietańska Edyta

25. Pietrzak Kamila

26. Woźnicka Joanna

27. Księżak Alicja
UCHWAŁA

Nr 7 z dnia 23 marca 2024r.

XII Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego 

Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

w sprawie

zatwierdzenia sprawozdania z działalności Okręgowej Komisji Rewizyjnej 

Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych za okres od 13.04. do 31.12. 2023r.

Na podstawie art. 30 pkt. 2 ustawy z dnia 01 lipca 2011r. o samorządzie pielęgniarek i położnych (Dz. U. z 2021r., poz. 628) uchwala się, co następuje:
§1
Zatwierdza się sprawozdanie z działalności  Okręgowej Komisji Rewizyjnej Szczecińskiej Izby Pielęgniarek  i Położnych za okres od 13.04. do 31.12. 2023r. – stanowiące załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.

§2
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

       Sekretarz Zjazdu





    Przewodnicząca Zjazdu
             Marzanna Stanisławska


                                    Maria Smalec

Załącznik Nr 1 do uchwały Nr 7 z dnia 23 marca 2024r. 

XII Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego SIPiP
Sprawozdanie z działalności Okręgowej Komisji Rewizyjnej SIPiP
        za  2023 rok
I. Okręgowa Komisja Rewizyjna działa od 17 kwietnia 2023 roku w następującym składzie:
1. Przewodnicząca – Joanna Ekalt 

2. Wiceprzewodnicząca –  Wiesława Łaba

3. Wiceprzewodnicząca – Rybacka Wiesława

4. Sekretarz – Jagodzińska -Struzik Małgorzata

5. Członek - Lucyna Czycz

6. Członek –  Grzesiak Grażyna

7. Członek –  Jagusiak Andżelika

8. Członek – Kupińska Wiktoria

Komisja Rewizyjna w przebiegu kontroli opierała się na aktach prawnych: 

· ustawa o samorządzie pielęgniarek i położnych z dnia 01.07.2011 r. (Dz. U. Nr 174, poz.1038 z późniejszymi zmianami)

· ustawa o rachunkowości z dnia 29.09.1994 r. (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694 z późniejszymi zmianami)
· Regulamin Okręgowej Komisji Rewizyjnej   

· instrukcja dotycząca  obsługi i kontroli dokumentów finansowych z dnia 06.10.1994r.
· plan budżetowy Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych
· uchwały Krajowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych
· uchwały Okręgowego Zjazdu Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych
· art. 14hb ust.1 ustawy z 2 marca 2020 o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID – 19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych ( Dz. U. poz.374 z późn. zm.).
II. Komisja Rewizyjna w okresie sprawozdawczym przeprowadziła 3 kontrole w siedzibie Rady Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych:

1.  20.06.2023r. Roku

2.  20.09.2023r. roku

3.  11.12.2023r. Roku
III. Frekwencja członków Okręgowej Komisji Rewizyjnej uczestniczących w posiedzeniach Komisji wynosiła:

1. 17.04.2023 – 100%

2. 20.06.2023 – 100 %

3. 20.09.2023-    75 %

4. 11.12.2023-    87,5 %          

IV. Wyniki kontroli zostały przedstawione na posiedzeniu Rady oraz zgodnie z regulaminem - Przewodniczącej Rady SIPiP, z zachowaniem szczególnych rozwiązań związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych.

V. Komisja w tym okresie przeprowadziła kontrolę z zakresu:
1. dokumentowania operacji finansowo – księgowych,

2. rozliczenie budżetu izby – zgodność z uchwałą zjazdu,

3. rozpisywania delegacji,

4. rozliczania zaliczek,

5. stopnia realizacji podejmowanych uchwał dotyczących spraw finansowych i gospodarczych oraz sporządzanych protokołów (w tym realizacja ściągalności zaległości  składkowych i innych),

6. bilans dni urlopowych wykorzystanych przez wszystkich pracowników Izby,

7. prowadzenia listy obecności. 

VI. Przewodnicząca komisji zaznajamiała się z dokumentami, które były na posiedzeniach Rady oraz Prezydium Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych. 
VII. Zalecenia pokontrolne były przekazywane Przewodniczącej SIPiP lub osobie wskazanej przez nią. 
VIII.  Rada SIPiP poprawnie gospodarowała finansami, zgodnie z budżetem i uchwałami Rady oraz Prezydium Rady SIPiP.

Przewodnicząca Okręgowej Komisji Rewizyjnej

mgr Joanna Ekalt

UCHWAŁA

Nr  8  z dnia 23 marca 2024r.

XII Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

w sprawie 

zatwierdzenia sprawozdania finansowego (z wykonania budżetu) 

Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych za 2023r.

Na podstawie art. 30 pkt. 2 ustawy z dnia 01 lipca 2011r. o samorządzie pielęgniarek i położnych (Dz.U. z  2021r., poz. 628) uchwala się, co następuje:

 §1

Zatwierdza się sprawozdanie finansowe Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych  za rok 2023. Szczegółowe rozliczenie planu finansowego stanowi załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.

§2

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

     Sekretarz Zjazdu





    Przewodnicząca Zjazdu
           Marzanna Stanisławska


                                    Maria Smalec

UCHWAŁA

Nr 9 z dnia 23 marca 2024r.
XII Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego 

Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

w sprawie

zatwierdzenia sprawozdania z działalności
 Okręgowego  Rzecznika  Odpowiedzialności  Zawodowej 

Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych za okres od 13.04. do 31.12. 2023r.
Na podstawie art. 30 pkt. 2 ustawy z dnia 01 lipca 2011r. o samorządzie pielęgniarek i położnych (Dz. U. z 2021r., poz. 628) uchwala się, co następuje:

§1
Zatwierdza się sprawozdanie z działalności  Okręgowego  Rzecznika  Odpowiedzialności  Zawodowej Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych za okres od 13.04. do 31.12. 2023r. – stanowiące załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.
§2
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
Sekretarz Zjazdu





    Przewodnicząca Zjazdu
       Marzanna Stanisławska


                                               Maria Smalec

Załącznik Nr 1 do uchwały Nr 9 z dnia 23 marca 2024r. 

XII Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego SIPiP
SZCZECIŃSKIEJ IZBIE PIELĘGNIAREK I POŁOŻNYCH

W  OKRESIE  18.03.2023R. – 31.12.2023R.

Organ  Okręgowego  Rzecznika Odpowiedzialności Zawodowej Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

 pracował w okresie sprawozdawczym  w  składzie  11 osób od 18.03.2023r. wcześniej w składzie 7 osób

	Nr sprawy
	Data

wpływu
	Data

wszczęcia
	Przedmiot sprawy

(szczegółowy)
	Osoba składająca 

skargę *


	Liczba osób przesłuchanych
	Data i rodzaj postanowienia 

wydanego przez ORzOZ
	Uwagi

	ORzOZ 3/20
	10.06.

2020r.
	10.07.

2020r.
	Zaniedbania pielęgnacyjne ze strony zespołu pielęgniarskiego wobec pacjenta, który zmarł w ZOL.
	2
	5
	02.11.2022r

Wniosek o ukaranie. Spr. niezakończona
	13.02.2023r.  
zwrot akt przez OSPiP do uzupełnienia

	ORzOZ 6/21
	21.10.

2021r.
	23.11.

2021r.
	Schodząca z dyżuru nocnego pielęgniarka, będąc pod wpływem alkoholu uderzyła samochodem w bramę szpitalną  i w budynek mieszkalny.
	6
	5
	21.02.2023r

Umorzenie postępowania
	

	ORzOZ 8/21 połącz.  ORzOZ 2/22
	19.11.

2021r.
	10.03.

2022r.
	Poświadczenie nieprawdy w dokumentacji medycznej przez pielęgniarza w POZ. Wykonanie szczepienia u kilku miesięcznego dziecka pod wpływem alkoholu.
	1
	3
	31.01.2023r.

Częściowe umorz.

postępowania
	

	ORzOZ 1/22
	22.06.

2022r.
	21.09.

2022
	Wykonanie szczepienia u 14 latka , niezgodnie ze skierowaniem lekarza i obowiązującym kalendarzem szczepień przez pielęgniarkę POZ.
	2
	4
	30.03.2023r

Wniosek o ukaranie
	

	ORzOZ 3/22
	02.12.

2022r.
	
	Błąd w zakwalifikowaniu  ciężarnej,  po wcześniejszym cesarskim cięciu,   do porodu  domowego oraz udział w tym porodzie  położnej, a tym samym narażenie matki i dziecka na utratę zdrowia i życia.
	5
	9
	Postępowanie niezakończone 
	na 06.02.2024r. zaplanowano

przedstawienie zarzutów

	ORzOZ 1/23
	30.01.

2023r.
	27.06.

2023r.
	Wykonanie szczepienia u  6 letniej  dziewczynki przez pielęgniarkę POZ,  bez obecności rodzica/opiekuna.
	2
	5
	04.12.2023r.

Umorzenie postępowania
	

	ORzOZ 2/23
	07.03.

2023r.
	
	Nie otrzymanie przez osadzonego w Areszcie Śledczym leku 

(laticort ) zleconego przez lekarza.
	1
	0
	13.12.2023r.

Odmowa wszcz. postępowania
	

	ORzOZ 3/23
	11.04.

2023r.
	
	Wyrok Sądu Karnego – pozbawienie wolności 4 lat i 10 miesięcy za pedofilię, posiadanie narkotyków i nakłanianie małoletnich do ich brania.
	6
	0
	Postępowanie niezakończone
	17.05.2023r. Sprawę przesłano do NRzOZ z prośbą o przekaz. innemu ORzOZ– NRzOZ nie wyraził zgody

	ORzOZ 4/23
	11.04.

2023r.
	27.06.

2023r.
	Zaniedbania  ze strony pielęgniarki w opiece długoterminowej  nad pacjentką  w środowisku domowym.
	2
	7
	09.01.2024r

Wniosek o ukaranie
	

	ORzOZ 5/23
	11.04.

2023r.
	22.06.

2023r.
	Podejrzenie naruszenia zasad etyki oraz zasad wykonywania zawodu poprzez naruszenie praw pacjenta przez pielęgniarza prowadzącego portal pielęgniarki info.pl.
	9
	3
	Postępowanie niezakończone
	

	ORzOZ 6/23
	30.06.

2023r.
	
	Zachowanie personelu pielęgniarskiego niezgodne z zasadami etyki zawodowej, wobec pacjenta oddziału szpitalnego.
	9
	0
	13.12.2023r

Odmowa wszcz.

postępowania
	

	ORzOZ 7/23
	06.07.

2023r.
	22.08.

2023r.
	Samowolne  zabranie  leków opioidowych przez pielęgniarza , pozostawionych przez pacjenta na oddziale szpitalnym. Przyznanie się przez pielęgniarza do uzależnienia od środków odurzających.
	3
	4
	Postępowanie niezakończone
	

	ORzOZ 8/23
	22.07.

2023r.
	19.09.

2023r.
	Zaniedbania pielęgnacyjne  personelu medycznego wobec podopiecznej DPS-u
	2
	1
	Postępowanie niezakończone
	

	ORzOZ 9/23
	22.08.

2023r.
	07.11.

2023r.
	Nieetyczne zachowanie pielęgniarki wobec matki, podczas wykonywania szczepień   jej małoletnich dzieci. 
	2
	3
	29.12.2023r

Umorzenie postępowania
	


*1 – pacjent, 2 – rodzina, 3 – pracodawca, 4 – pielęgniarka/położna, 5 – inny pracownik medyczny, 6 – media, 7 – organa ścigania,  

  8 – sąd, 9 – inne (jakie)

SPRAWOZDANIE  Z  DZIAŁALNOŚCI  PREWENCYJNEJ  
OKRĘGOWEGO  RZECZNIKA ODPOWIEDZIALNOŚCI  ZAWODOWEJ 

PIELĘGNIAREK I POŁOŻNYCH  ZA  OKRES  OD   1.01.2023r. do 31.12.2023r.

	Lp.


	Rodzaj prewencji
	Data i miejsce
	Tematyka (szczegółowa)
	Liczba osób uczestniczących
	Osoba odpowiedzialna


	Organizator
	Dokument poświadczający

prewencję

	1.
	Szkolenie
	26.04.2023r.

MEDICAM Szpital Specjalistyczny w Gryficach
	Zdarzenia niepożądane, odpowiedzialność zawodowa pielęgniarek i położnych.
	105
	 ORzOZ

mgr Anna  Ciećko
	ORzOZ
	Lista obecności

	2.
	Szkolenie
	17.05.2023r.

Szpitalne Centrum Medyczne w Goleniowie
	Odpowiedzialność zawodowa pielęgniarek i położnych.
	16
	ORzOZ

mgr Anna  Ciećko
	ORzOZ
	Lista obecności

	3.
	Szkolenie
	22.09.2023r.

Uzdrowisko Świnoujście S.A. w Świnoujściu. 
	Odpowiedzialność zawodowa pielęgniarek i położnych.
	14
	 ORzOZ

mgr Anna  Ciećko
	ORzOZ
	Lista obecności


UCHWAŁA

Nr 10  z dnia 23 marca 2024r.
XII Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego 

Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

w sprawie

zatwierdzenia sprawozdania z działalności Okręgowego Sądu Pielęgniarek i Położnych 

Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych za okres od 13.04. do 31.12. 2023r.

Na podstawie art. 30 pkt. 2 ustawy z dnia 01 lipca 2011r. o samorządzie pielęgniarek i położnych (Dz. U. z 2021r., poz. 628) uchwala się, co następuje:

§1
Zatwierdza się sprawozdanie z działalności  Okręgowego  Sądu Pielęgniarek i Położnych Szczecińskiej Izby Pielęgniarek  i Położnych za okres od 13.04. do 31.12. 2023r. – stanowiące załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.
§2
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Sekretarz Zjazdu





    Przewodnicząca Zjazdu
       Marzanna Stanisławska


                                               Maria Smalec

Załącznik Nr 1 do uchwały Nr 10  z dnia 23 marca 2024r. 

XII Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego SIPiP
SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI OKRĘGOWEGO SĄDU SZCZECIŃSKIEJ IZBY PIELĘGNIAREK I POŁOŻNYCH ZA  ROK 2023.

       W okresie od 01.01.2023r. – 18.03.2023r. Okręgowy Sąd Pielęgniarek  i Położnych pełnił swoje zadania w składzie:

	· Przewodnicząca - Pietrzak  Kamila

· Wiceprzewodnicząca - Kacprzak Ewa

	· Członkowie:
                    - Tomczak-Bylińska Ewa
                    -Trokowska-Czyż Barbara


Od 18.03.2023r.  Okręgowy Sąd Pielęgniarek  i Położnych pełnił swoje zadania w składzie:

	· Przewodnicząca – Sołowiej  Sylwia 

· Wiceprzewodnicząca – Kaczmarek Marzena
· Wiceprzewodnicząca – Sikora  Barbara

	· Członkowie:
                    - Bieniasz Elżbieta
                    - Bilski Stanisław

                    - Dudek Joanna

                    - Iwan  Anna

                    - Karczmarska Barbara

                    - Łężna  Iwona

                    - Majchrzak Małgorzata

                    - Molasy-Malinowska Edyta




W okresie do 18.03.2023r. odbyły się dwa spotkania starego składu OSPiP, podczas których zdecydowano o zwrocie akt sprawy OSPiP 2/I/22 ORzOZ celem uzupełnienia dokumentacji.

Od 18.03.2023r. odbyło  się 5  spotkań roboczych, na których rozpatrywano wniosek o ukaranie, skład sędziowski przygotowywał się do przeprowadzenia rozprawy, a także omawiano bieżące sprawy sądu. 

W 2023r Okręgowy Sąd rozpatrzył jeden wniosek o ukaranie  - sprawa OSPiP 1/I/23 przeprowadzając  rozprawę sądową wydał orzeczenie, oraz  rozpatrzył wniosek od ORzOZ o zawieszenie pwz pielęgniarzowi na okres 12 m-cy – sprawa OSPiP 1/II/23.

W dniach 6-8.11.2023r. 5 osób nowego składu OSPiP uczestniczyło w szkoleniu organizowanym przez NSPiP w Warszawie.

Liczba orzeczeń wydanych przez Okręgowy Sąd Pielęgniarek i Położnych w 2023r

	Lp.
	Sygnatura akt
	Data wszczęcia postępowania
	Przedmiot postępowania
	Data uprawomocnienia orzeczenia
	Rodzaj

orzeczenia
	Koszty postępowania, którymi została obciążona pielęgniarka/ położna (zł)

	1.
	OSPiP 1/I/23
	30.03.2023r.
	Wykonie szczepienia przez pielęgniarkę POZ u 14-latka , niezgodnie ze skierowaniem lekarza i obowiązującym kalendarzem szczepień.


	13.07.2023r.
	Kara upomnienia
	100zł

	2.
	OSPiP 1/II/23
	02.06.2023r.
	Wniosek ORzOZ   o

zawieszenie prawa pielęgniarzowi  na okres 12 m-cy


	12.07.2023r.
	Zawieszenie do 12.07.2024r.
	


Sylwia  Sołowiej

Przewodnicząca Okręgowego Sądu                                     Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych        
UCHWAŁA

Nr 11 z dnia 23 marca 2024r.

XII Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego 

Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

w sprawie

przyjęcia  Planu finansowego  Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych na 2024r.

Na podstawie art. 30 pkt 1 ustawy z dnia 01 lipca 2011r. o samorządzie pielęgniarek i położnych (Dz. U. z 2021r., poz. 628) uchwala się, co następuje:

§1
Uchwala się budżet Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych na rok 2024 na ogólną kwotę 6 556 857,02 zł (słownie: sześć milionów pięćset pięćdziesiąt sześć tysięcy osiemset pięćdziesiąt siedem złotych 02/100).

Integralną częścią niniejszej uchwały jest załącznik nr 1 stanowiący - “Plan finansowy Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych na 2024r.”

§2
Wykonanie uchwały powierza się Radzie Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych.
§3
Zezwala się Radzie Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych  na przesunięcia pomiędzy poszczególnymi punktami planu finansowego na 2024r. w pozycji “Wydatki”, bez naruszania ogólnej kwoty wydatków przewidzianych na 2024r. 

§4
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Sekretarz Zjazdu





    Przewodnicząca Zjazdu
       Marzanna Stanisławska


                                               Maria Smalec
UCHWAŁA

Nr 12 z dnia 23 marca 2024r.

XII Zjazdu Sprawozdawczo – Wyborczego

 Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

w sprawie

nie udzielenia wsparcia finansowego przez Szczecińską Izbę Pielęgniarek i Położnych dla PTP na opłatę tegorocznych składek członkowskich do ICN i EFN.
Na podstawie art. 30 pkt. 4 ustawy z dnia 01 lipca 2011r. o samorządzie pielęgniarek i położnych (Dz. U. z 2021r., poz. 628) uchwala się, co następuje:

§ 1
Delegaci XII Zjazdu Sprawozdawczo – Wyborczego Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych
podjęli decyzję o nie udzieleniu wsparcia finansowego przez Szczecińską Izbę Pielęgniarek 
i Położnych dla Polskiego Towarzystwa Pielęgniarskiego na opłatę tegorocznych składek członkowskich do Międzynarodowej Rady Pielęgniarek (ICN) i Europejskiej Federacji Stowarzyszeń Pielęgniarek (EFN).

§ 2 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

         Sekretarz Zjazdu




Przewodnicząca Zjazdu
                Marzanna Stanisławska


                                   Maria Smalec

UCHWAŁA

Nr 13 z dnia 23 marca 2024r.

XII Zjazdu Sprawozdawczo – Wyborczego

 Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

w sprawie

wyboru uzupełniającego do Organów Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych – członkowie Rady

Na podstawie art. 30 pkt. 4 ustawy z dnia 01 lipca 2011r. o samorządzie pielęgniarek i położnych (Dz. U. z 2021r., poz. 628) oraz § 16-18 w zw. z § 34 Regulaminu wyborów do organów izb oraz tryb odwoływania ich członków stanowiącego załącznik do uchwały nr 2 I Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych VII kadencji z dnia 4 czerwca 2019 roku w sprawie regulaminu wyborów do organów izb oraz trybu odwoływania ich członków uchwala się, co następuje:

§ 1
W wyniku tajnego głosowania dokonano wyboru uzupełniającego członków Rady Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych, na okres VIII kadencji /2023-2027/ w osobach:

1. Pęciak Renata – mandat nr 89 - Pielęgniarka
2. Szkutnik Grażyna – mandat nr 99 - Pielęgniarka
3. Głębocka Krystyna – mandat nr 124 - Położna
§ 2 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

         Sekretarz Zjazdu




Przewodnicząca Zjazdu
                Marzanna Stanisławska


                                   Maria Smalec
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Szczecińska Izba Pielęgniarek i Położnych

70-237 Szczecin ul. Kusocińskiego 16LU1

tel. (0-91) 432-98-61 *  fax. (0-91) 432-98-68 

www.sipip.szczecin.pl, e-mail: sipip@sipip.szczecin.pl
Stanowisko Nr 1

XII Zjazdu Sprawozdawczo – Wyborczego 

Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

z dnia 23 marca 2024r.

w sprawie dołączenia członków Sądu Pielęgniarek i Położnych do wykazu stanowisk                       w organach izb pielęgniarek i położnych, których pełnienie może być wynagradzane 
skierowany do:

I Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych VIII kadencji
Delegaci XII Zjazdu Sprawozdawczo – Wyborczego Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych wnoszą o włączenie członków sądu pielęgniarek i położnych do ustalonego w drodze uchwały wykazu stanowisk w organach izb pielęgniarek i położnych, których pełnienie może być wynagradzane.
Uzasadnienie:
Nakład pracy oraz odpowiedzialność za podejmowane decyzje członków sądu pielęgniarek i położnych jest porównywalne z pracą i odpowiedzialnością zastępców rzecznika odpowiedzialności zawodowej.

               Sekretarz Zjazdu



            Przewodnicząca Zjazdu

            Marzanna Stanisławska


                     Maria Smalec
